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Ubersicht iiber die wesentlichen Regelungen des Referentenentwurfs zur
Verbesserung des Unterhaltsriickgriffs nach dem Unterhaltsvorschussgesetz

(UVG)

Verbesserung des UVG-Unterhaltsriickgriffs (Umsetzung des
Koalitionsvertrags)

1)

2)

3)

Auskunfts- und Erscheinenspflicht

Ein erfolgreicher Rickgriff setzt voraus, dass der barunterhaltspflichtige
Elternteil leistungsfahig ist. Nur wenn die zustandige Behoérde
durchgehend Uber dessen aktuelle Vermogensverhaltnisse informiert ist,
kann sie beurteilen, welche Vermdégenswerte der Unterhaltsschuldner
hat und wie sie darauf zugreifen kann.

Durch die Anderung von § 6 Abs. 1 UVG wird klargestellt, dass die
zustandige Behorde den barunterhaltspflichtigen Elternteil jederzeit zur
Auskunft Gber seine Vermdgensverhaltnisse heranziehen kann. Zudem
wird ihr ermdglicht, jederzeit das persdnliche Erscheinen des
barunterhaltspflichtigen Elternteils zwecks Abgabe oder Erérterung der
Vermogensauskunft zu verlangen.

Fahrverbot als Nebensanktion fiir Verletzungen der Auskunfts- und
Erscheinenspflicht

Die Verletzung der Auskunftspflicht stellt nach § 10 Abs. 1 Nr. 1 UVG eine
Ordnungswidrigkeit dar.

Der BuRgeldrahmen fur diese Ordnungswidrigkeit wird erhoht. Zudem
wird die Moglichkeit der Verhdangung eines Fahrverbots als Nebenfolge
eingefihrt. Ein Fahrverbot bedeutet fiir viele Menschen erhebliche
Einschrankungen. Es ist geeignet, den Druck auf den Unterhaltsschuldner
zur Auskunft Gber seine Vermdégensverhaltnisse zu erhohen.

Bisher kann ein Fahrverbot nur als Nebenstrafe (§ 44 StGB) bei einer
strafgerichtlichen Verurteilung wegen Verletzung der Unterhaltspflicht
(§ 170 StGB) verhangt werden.

Geklarte Vaterschaft oder Mutterschaft des anderen Elternteils als
UVG-Leistungsvoraussetzung

Ein Ruckgriff kann nur erfolgen, wenn der barunterhaltspflichtige
Elternteil feststeht. Bisher verpflichtet das UVG den alleinerziehenden
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Elternteil lediglich, an der Feststellung des anderen Elternteils
mitzuwirken. Dies verursacht hohen Verwaltungsaufwand, weil die
zustandigen Behorden die alleinerziehenden Elternteile teilweise
umfassend zu den Umstanden der Zeugung des Kindes befragen miussen.
Zudem ist die Regelung missbrauchsanfallig und verursacht erhebliche
Rechtsunsicherheit.

Zuklinftig werden UVG-Leistungen grundsatzlich nur noch gezahlt, wenn
die Vaterschaft oder Mutterschaft des anderen Elternteils rechtlich
geklart ist.

Zur Vermeidung unzumutbarer Harten genligt in bestimmten
Ausnahmefallen weiterhin die Mitwirkung des alleinerziehenden
Elternteils an der Feststellung der Vaterschaft oder Mutterschaft des
anderen Elternteils im Rahmen des Moéglichen und Zumutbaren.

Absenkung der Pfandungsfreigrenze fiir Urlaubs- und Treuegelder
sowie Weihnachtsgeld

Zur Zwangsvollstreckung wegen Unterhaltsforderungen kann zukiinftig in
groflerem Umfang auf bestimmte Bezlige des Unterhaltsschuldners
zugegriffen werden.

Die Pfandungsfreigrenzen fir Treu- und Urlaubsgelder, Zuwendungen
aus Anlass besonderer Betriebsereignisse sowie Weihnachtsvergitungen
(§ 850a Nr. 2 und Nr. 4 ZPO) werden dazu abgesenkt (§ 850d Abs. 1 ZPO).

Einfihrung einer Hochsteinkommensgrenze (Umsetzung des BK-MPK-

Beschlusses vom 25.06.2026)

Die Zahl der UVG-Leistungsberechtigten hat sich in den letzten zehn
Jahren verdoppelt, die UVG-Leistungsausgaben haben sich vervierfacht.
Die Regierungschefinnen und Regierungschefs von Bund und Landern
haben daher am 25.06.2026 zur Senkung der UVG-Ausgaben
beschlossen, die wirtschaftliche Situation der Alleinerziehenden im
Rahmen des UVG starker als bisher zu bericksichtigen.

Durch die Einflihrung einer Hoéchsteinkommensgrenze wird die UVG-
Leistung gezielt auf die Kinder von Alleinerziehenden konzentriert, die
zur Gewahrleistung ihres Existenzminimums darauf angewiesen sind.
Zuklinftig entfallt die UVG-Leistungsberechtigung ab einem zu
versteuernden Jahreseinkommen des alleinerziehenden Elternteils von
mehr als 40.000 Euro. Dieser Betrag erh6ht sich fur jedes weitere
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grundsatzlich UVG-berechtigte Kind dieses Elternteils um jeweils 10.000
Euro.

Dynamisierung der Mindesteinkommensgrenze

Die fir Kinder ab 12 Jahren geltende Mindesteinkommensgrenze fiir den
UVG-Bezug betragt kiinftig 105% der jeweils geltenden Minijob-Grenze.
Dadurch wird sichergestellt, dass die bei dlteren Kindern geltende UVG-
Mindesteinkommensgrenze entsprechend dem urspriinglichen
gesetzgeberischen Willen stets oberhalb der Minijob-Grenze liegt.



